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Projekt heiSTART
Ziele – Rahmen – Angebotslinien
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Projektziele und Förderung

Gefördert durch MWK (FESt-BW)

Ziel ist die nachhaltige Förderung von Studienerfolg und die Verringerung von 
Studienabbrüchen durch Strukturmodelle in der Studieneingangsphase. 

Erste Förderphase: 10/2016 bis 09/2019 
Zweite Förderphase: 10/2019 bis 12/2020

Ziel HD Studierende in der Studieneingangsphase bei der Orientierung und beim 
aktiven Einstieg ins Studium zu unterstützen und dadurch den Studienerfolg zu 
verbessern.

Angesiedelt im Dezernat Studium und Lehre in Kooperation mit Pilotfächern
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Was identifizieren Sie als 
Herausforderungen zu Studienbeginn?

Bitte gehen Sie zu: www.menti.com

Bitte geben Sie ein: Code 99 09 76
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Projekt quo VADIS: Veränderung, 
Abschluss und Diversität im Studium

Projekt im Rahmen von heiQUALITY, um förderliche und hinderliche Faktoren für den 
Studienverlauf zu identifizieren:

Querschnittliche Befragung (SoSe 2015) von Studierenden, die im Sommersemester 2014 
mit dem Abschlussziel Bachelor oder Lehramt studiert haben und ihr 1. Hauptfach 
abgebrochen haben:

Wichtigste Gründe für Studienabbruch: 
 Interessanteres Fach gefunden
 Fehlende oder unklare Zukunftsperspektive
 Mangelnde Leistung 
 Probleme mit der Studienorganisation

 0

Längsschnittliche Befragung im WiSe 2015/16 und SoSe 2016:

 seit 2019 zusätzliche Items in Studiengangbefragungen integriert

 2020: Veröffentlichung von Handlungsempfehlungen aus dem Projekt quo VADIS
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Angebotslinien heiSTART / heiSTART 2.0
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Ergebnisse quo VADIS Angebote heiSTART / heiSTART 2.0

Interessanteres Fach gefunden  Individuelle Beratung / Orientierung auf 
dem Campus: 
Treffen einer tragfähigen Studienentscheidung
Erhöhung der Passung zwischen Studieninteresse 
und Profil des Fachs, Umgang mit Unsicherheiten und 
Zweifeln

Fehlende oder unklare 
Zukunftsperspektive 

Frühzeitige Berufsorientierung: Frühzeitige 
Auseinandersetzung mit Berufsperspektiven, 
Vorstellen möglicher Berufsfelder in Zusammenarbeit 
mit Alumni und Unternehmen, Karrierecoaching und 
Laufbahnberatung

Mangelnde Leistung Propädeutika online gestützt am Fach 
(Start SoSe 2020)

Probleme mit Studienorganisation / 
Curriculum 

Überfachliche Kompetenzen ÜK / Study 
Skills: Zeitmanagement, Lernen lernen, Motiviert 
und eigenverantwortlich studieren, Soziale 
Kompetenz, Wissenschaftliches Schreiben



Auswahl Projektfächer

 Grundlage: Studierendenverlaufzahlen / hohe Studienabbrecherzahlen, 
Eigeninteresse der Fächer,

 Fächerspektrum der Universität Heidelberg war abzudecken,
 Bei Kooperationsgesprächen waren i.d.R alle Statusgruppen vertreten 

(Studiendekan*innen, Lehrkoordinator*innen, Studierende), sowie 
Mitarbeiterinnen aus dem Projekt, 

 Biowissenschaften, Geschichte, Mathematik / Informatik, 
Religionswissenschaft, Politische Ökonomie, (Medizin, Pharmazie, Physik, 
SAI, HCA, Ethnologie)

 Ziel ist nachhaltige Verankerung der Angebote (am Fach) 
 Digitale Formate und Materialien
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