
heiGRADE
WEITERBILDENDE STUDIENPROGRAMME

Termine und Seminarzeiten
Fr	 17.04.2026, 09:30–18:00 Uhr
Sa	 18.04.2026, 09:30–18:00 Uhr

Teilnahmeentgelt
Entgelt inkl. schriftlicher Unterlagen 	 450 EUR  
Frühbuchungsrabatt bis 13.03.2026	 430 EUR 

Veranstaltungsort
Universität Heidelberg
heiSKILLS Seminarzentrum  
Bergheimer Str. 58A, 69115 Heidelberg

Anmeldefrist
Bitte melden Sie sich schriftlich bis möglichst 
drei Wochen vor Veranstaltungsbeginn an.
Anmeldeformulare und -bedingungen unter: 
www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/ww

Inhaltliches
Zulassung
Heidelberger Institut für Mediation – Ausbildung 
Mönchhofstraße 11, 69120 Heidelberg
Tel.: +49 6221 475004  
E-Mail: info@him-ausbildung.de 
www.him-ausbildung.de 

Informationen 
An- und Abmeldungen
Universität Heidelberg 
Wissenschaftliche Weiterbildung
Bergheimer Str. 58A, 69115 Heidelberg 
Tel.: +49 6221 54–15521 
E-Mail: mediation@uni-heidelberg.de  
www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/ww

MEDIATION – FORTBILDUNGSSEMINAR
17. – 18. APRIL 2026

DEN WERKZEUG-
KOFFER PACKENStand: Dezember 2025



Zielgruppe
Ausgebildete Mediator*innen, die ihren Methoden-
koffer auffrischen und ergänzen wollen

Inhalt
In diesem zweitägigen Praxisworkshop erweitern 
Mediator*innen ihren „Methodenkoffer“ um vielfäl-
tige Interventionsmethoden zur Unterstützung von 
Klärung, Lösung und Entscheidung in Konflikten. 

Im Mittelpunkt stehen praxisorientierte Übungen zu 
Kommunikation und Klarheit, Reflexion, Ziel- und 
Perspektivenarbeit sowie zur Aktivierung von Res-
sourcen, Stärken und Werten.

Die Vermittlung erfolgt nach dem Tell-Show-Do-
Prinzip: Zunächst werden die Methoden theoretisch 
eingeführt (Tell), anschließend demonstriert (Show) 
und schließlich von den Teilnehmenden selbst ange-
wendet und erprobt (Do). 

In zahlreichen Rollenspielen und Simulationen 
werden die Interventionen in unterschiedlichen 
Settings – von der Zweiermediation über Team- und 
Organisationskontexte bis hin zur Familienmediation  
– erprobt und reflektiert.

So entsteht ein lebendiger, erfahrungsorientierter 
Lernraum, in dem Mediator*innen Sicherheit, 
Klarheit und methodische Vielfalt gewinnen, um ihre 
Praxis gezielt und wirkungsvoll zu erweitern.

ZIELGRUPPE 
INHALT

Verordnung über die Aus- und Fortbildung von 
zertifizierten Mediatoren
Dieses Fortbildungsseminar deckt im Sinne des § 3 
der Verordnung 15 Zeitstunden der Fortbildungs-
pflicht ab. 

Michel Boven
ist zertifizierter Mediator, Mediator BM® und BAFM, 
Rechtsanwalt und Schlichter. Seine Ausbildung zum 
Mediator absolvierte er am Heidelberger Institut für 
Mediation – Ausbildung.

Nach langjähriger Lehrtätigkeit an der Juristischen 
Fakultät der Universität Tübingen arbeitete er von 
Oktober 2022 bis Februar 2024 als Schlichter und 
Mediator in den Schlichtungsstellen der Rechtsan-
wälte und Konfliktoren Bad Urach und Tübingen. 
Neben seiner Tätigkeit als Schlichter und Mediator 
war er zudem Ausbilder an der Uracher Akademie 
der Schlichter und Konfliktoren.
Seit Juli 2024 ist er in eigener Kanzlei in Tübingen 
tätig.

https://boven-kanzlei-mediation.de/

AUSBILDUNGSABSCHNITT 
SEMINARLEITUNG 

Literaturempfehlungen
–– Weckert, Al / Bähner, Christian / Oboth, Monika / 
Schmidt, Jörg: Praxis der Gruppen- und Teamme-
diation. Die besten Methoden & Visualisierungs-
vorschläge aus langjähriger Mediationstätigkeit. 
Paderborn 22021

–– Mostert, Hendric / Hoffmann, Dana: Conflict 
Culture Playbook. Wie Du Konflikten einen Raum 
gibst, sie konstruktiv klärst und Beziehungen 
stärkst. Hamburg 2024

–– Bauer, Sandra: 37 systemische Methoden für 
Beratung, Coaching, Therapie. Paderborn 2025



Zielgruppe
Ausgebildete Mediator*innen, die ihren Methoden-
koffer auffrischen und ergänzen wollen

Inhalt
In diesem zweitägigen Praxisworkshop erweitern 
Mediator*innen ihren „Methodenkoffer“ um vielfäl-
tige Interventionsmethoden zur Unterstützung von 
Klärung, Lösung und Entscheidung in Konflikten. 

Im Mittelpunkt stehen praxisorientierte Übungen zu 
Kommunikation und Klarheit, Reflexion, Ziel- und 
Perspektivenarbeit sowie zur Aktivierung von Res-
sourcen, Stärken und Werten.

Die Vermittlung erfolgt nach dem Tell-Show-Do-
Prinzip: Zunächst werden die Methoden theoretisch 
eingeführt (Tell), anschließend demonstriert (Show) 
und schließlich von den Teilnehmenden selbst ange-
wendet und erprobt (Do). 

In zahlreichen Rollenspielen und Simulationen 
werden die Interventionen in unterschiedlichen 
Settings – von der Zweiermediation über Team- und 
Organisationskontexte bis hin zur Familienmediation  
– erprobt und reflektiert.

So entsteht ein lebendiger, erfahrungsorientierter 
Lernraum, in dem Mediator*innen Sicherheit, 
Klarheit und methodische Vielfalt gewinnen, um ihre 
Praxis gezielt und wirkungsvoll zu erweitern.

ZIELGRUPPE 
INHALT

Verordnung über die Aus- und Fortbildung von 
zertifizierten Mediatoren
Dieses Fortbildungsseminar deckt im Sinne des § 3 
der Verordnung 15 Zeitstunden der Fortbildungs-
pflicht ab. 

Michel Boven
ist zertifizierter Mediator, Mediator BM® und BAFM, 
Rechtsanwalt und Schlichter. Seine Ausbildung zum 
Mediator absolvierte er am Heidelberger Institut für 
Mediation – Ausbildung.

Nach langjähriger Lehrtätigkeit an der Juristischen 
Fakultät der Universität Tübingen arbeitete er von 
Oktober 2022 bis Februar 2024 als Schlichter und 
Mediator in den Schlichtungsstellen der Rechtsan-
wälte und Konfliktoren Bad Urach und Tübingen. 
Neben seiner Tätigkeit als Schlichter und Mediator 
war er zudem Ausbilder an der Uracher Akademie 
der Schlichter und Konfliktoren.
Seit Juli 2024 ist er in eigener Kanzlei in Tübingen 
tätig.

https://boven-kanzlei-mediation.de/

AUSBILDUNGSABSCHNITT 
SEMINARLEITUNG 

Literaturempfehlungen
–– Weckert, Al / Bähner, Christian / Oboth, Monika / 
Schmidt, Jörg: Praxis der Gruppen- und Teamme-
diation. Die besten Methoden & Visualisierungs-
vorschläge aus langjähriger Mediationstätigkeit. 
Paderborn 22021

–– Mostert, Hendric / Hoffmann, Dana: Conflict 
Culture Playbook. Wie Du Konflikten einen Raum 
gibst, sie konstruktiv klärst und Beziehungen 
stärkst. Hamburg 2024

–– Bauer, Sandra: 37 systemische Methoden für 
Beratung, Coaching, Therapie. Paderborn 2025



heiGRADE
WEITERBILDENDE STUDIENPROGRAMME

Termine und Seminarzeiten
Fr	 17.04.2026, 09:30–18:00 Uhr
Sa	 18.04.2026, 09:30–18:00 Uhr

Teilnahmeentgelt
Entgelt inkl. schriftlicher Unterlagen 	 450 EUR  
Frühbuchungsrabatt bis 13.03.2026	 430 EUR 

Veranstaltungsort
Universität Heidelberg
heiSKILLS Seminarzentrum  
Bergheimer Str. 58A, 69115 Heidelberg

Anmeldefrist
Bitte melden Sie sich schriftlich bis möglichst 
drei Wochen vor Veranstaltungsbeginn an.
Anmeldeformulare und -bedingungen unter: 
www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/ww

Inhaltliches
Zulassung
Heidelberger Institut für Mediation – Ausbildung 
Mönchhofstraße 11, 69120 Heidelberg
Tel.: +49 6221 475004  
E-Mail: info@him-ausbildung.de 
www.him-ausbildung.de 

Informationen 
An- und Abmeldungen
Universität Heidelberg 
Wissenschaftliche Weiterbildung
Bergheimer Str. 58A, 69115 Heidelberg 
Tel.: +49 6221 54–15521 
E-Mail: mediation@uni-heidelberg.de  
www.heiskills.uni-heidelberg.de/de/ww

MEDIATION – FORTBILDUNGSSEMINAR
17. – 18. APRIL 2026

DEN WERKZEUG-
KOFFER PACKENStand: Dezember 2025


	260417_Fobi_Werkzeugkoffer

